Zone de Secours

e ZONE DE SECOURS
’Z'i DU BRABANT WALLON
b.

N

- E Liste des délibérations du Collége de Zone du 19/11/2024 en application de article 124 de la loi
’k_; . du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile

3rabant wallon

Ordre du jour Décision
P.1 Procés-verbal du Collége de zone du 5 novembre 2024 Accepté
P2 Désignation d'un Secrétaire ad hoc du Conseil de Zone et du Collége de zone Accepté
P3 Mandats de paiement et Etats de recouvrement Accepté
P4 Finances - Contraintes en matiére de facturation pour les interventions - 2éme trimestre Accepteé
2023
P5 Finances - Contraintes en matiére de facturation de la prévention incendie — 3éme trimestre Accepteé
2023
P.6 Finances - Contraintes en matiére de facturation (ambulance) - 2018 Accepté
P.7 Aff. Gén. - Contentieux - Désignation d'un avocat pour représenter la ZSBW Accepté
P.8 Aff.Gen - Acquisition d'une parcelle de terrain de la caserne de Wavre par le REW - Accepté
Modification de la surface
P9 RH - Adoption du réglement relatif au deuxiéme pilier de pension du personnel Accepté

administratif contractuel - Signature

P.10 RH - Déclaration de vacance 6 emplois de sapeur-pompier professionnel - Remplacement Accepté
de personnel

P.11 RH-Organisation d'épreuves pour la constitution d'une réserve de recrutement de sapeur- Accepté
pompiers volontaires- Modification du jury

P.12 RH - Fixation des congé de compensation pour le personnel administratif - 2025 Accepté

P.13 RH - Fixation des congé de compensation pour le personnel opérationnel en horaire Accepteé

administratif - 2025

P.14 RH - Fixation de traitement d'un secouriste-ambulancier professionnel non-pompier Accepté
stagiaire
P.15 RH - Accord implicite de guérison sans séquelles Accepté
P16 RH - Accord implicite de guérison sans séquelles Accepté
P.17 RH - Accord implicite de guérison sans séquelles Accepté
P.18 RH - Accord implicite de guérison sans séquelles Accepté
P.19 RH - Décision suite au refus d'accident de travail d'un agent opérationnel Accepté
P.20 RH - Promotion définitive au grade de sergent professionnel Accepté
P21 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel Accepte
P22 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel stagiaire Accepté
P23 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel Accepté
P24 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel Accepté
P25 RH - Convention d’heures additionnelles d'un agent opérationnel (Opt out) Accepté
P.26 RH - Convention d’heures additionnelles d'un agent opérationnel (Opt out) Accepté
P.27 RH - Suppression convention d’heures additionnelles d'un agent opérationnel (Opt out) Accepté
P.28 RH - Octroi d'une allocation de diplome a un agent opérationnel Accepté

P.29 RH - Mise a la retraite prématurée définitive pour cause d’inaptitude physique Accepte



P.30

P31

P32
P33
P.34
P.35
P.36
P.37
P38
P.39

RH - Admission a la pension anticipée d'un membre du personnel opérationnel
professionnel

RH - Admission a la pension d'un membre du personnel opérationnel professionnel &
nomination comme sapeur-pompier volontaire

RH - Demande de suspension de nomination d'un capitaine volontaire

RH - Démission volontaire d'un sapeur-pompier volontaire

RH - Démission volontaire d'un sapeur-pompier volontaire

RH - Démission volontaire d'un sapeur-pompier volontaire

RH - Prolongation des fonctions supérieures de sergent professionnel au poste de Jodoigne
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Finances - Octroi d'une subvention a I'ACS La Hulpe

Finances - Compte de fin de gestion du Comptable spécial

Accepté

Accepté

Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté

Accepté



